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À LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

« �Bonjour,

De nombreux salariés m’ont interpellé sur la mise en place d’une nouvelle règle de gestion concer-
nant les changements horaires de vacations.

Actuellement un salarié qui voit ses vacations changées à la demande de la gestion est payé 
sur la vacation la plus avantageuse des deux. Hors d’après le dire de certains salariés, 
il y aurait modification des règles de gestion, récemment ou prochainement.

Les salariés se verraient dorénavant payés sur le réalisé, et non sur le plus avantageux.

Pouvez-vous me transmettre les écrits sur ces nouvelles règles de gestion ? 
ou me confirmer que le mode de calcul pour les changements horaires 
reste le même (soit au plus avantageux pour les salariés).

Merci de votre retour. »

RÉPONSES DE LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

« �Bonjour,

La suspension du maintien du paiement des vacations au plus avantageux 
était une mesure liée à l’activité partielle. 
L’activité partielle étant terminée cette mesure ne s’applique plus.

Bien cordialement. »
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